
Employment &  
Training Programs 

Connecting 
Ukrainians to 
Employment 
(CUE) Program 

We offer 2-hour Welcome Sessions on Mondays to 
find out more about the Newcomer Centre’s  
Connecting Ukrainians to Employment (CUE) program, 
as well as other programs and supports available.  

· Held every Monday from 10 am—12 pm. 
Except on statutory holidays. 

· Register for a session by: 
email:    alevytskyi@newcomercentre.com  
phone:  780-424-7709 

CUE Program Welcome Sessions 

Who Can Access Program 
· Ukrainian Nationals with Temporary 

Residence status as defined by  
Immigration, Refugees and Citizenship 
Canada (IRCC) 

· Ukrainians arriving in Canada through 
the Canada-Ukraine Authorization for 
Emergency Travel (CUAET) pathway 

· Must be at least 18 years of age 

· Must be residing in Alberta 

Find Out More 
 
Email: alevytskyi@newcomercentre.com 
 
Phone: 780-424-7709 
 

Website: newcomercentre.com  

Building  
employability  
skills for Ukrainians to 
transition them into 
local workforce and 
achieve financial  
independence. 

newcomercentre.com 
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Newcomer Centre’s CUE program: 

· Began in Oct. 2022 and will run until Mar. 31, 2025. 

· Provides FREE employment services to Ukrainian  
evacuees (newcomers) impacted by the ongoing 
war in Ukraine.  

· Purpose is to build employability skills and  
transition Ukrainian newcomers into the Canadian 
workforce and achieve financial independence.  

· Offers services in English and Ukrainian, and  
connects with participants in-person, over the 
phone and virtually. 

 

As a Participant, You Will: 

· Explore career and employment options with  
Newcomer Centre staff and work collaboratively  
to achieve goals. 

· Receive pre-employment training to improve their 
job search knowledge (i.e. resume, cover letter, 
interview skills, etc.) 

· Receive ongoing support after employment. 

· Gain access to employment and networking  
opportunities. 

Connecting Ukrainians to  
Employment (CUE) Program 1. Attend a Welcome Session for Ukrainian 

Newcomers to get an overview on CUE  
program and other Newcomer Centre  
programs and supports.  

2. AFTER the Welcome Session, Ukrainians 
attend a 4-day workshop that exposes 
them to Canadian workplace culture,  
resume and cover letter structures,  
interview process and more. 

3. AFTER the Workshop, Ukrainians can then 
schedule a one-on-one appointment with 
an assigned Newcomer Centre Career  
Practitioner.   
 
These 1:1 sessions include: 
+ Assistance with resume and cover letter 
   writing, and how to conduct a job search, 
+ Providing information on available job 
   openings in the Edmonton area, 
+ Referrals to other Newcomer Centre  
    programs & services and other  
    Edmonton-area programs and services, 
+ Ongoing support with an Newcomer  
   Centre Employment Placement Specialist,  
   including 180 days AFTER employment  
   is achieved. 

NOTE: 

The Newcomer Centre is not a placement  
agency, but we are dedicated to helping you 
find meaningful employment opportunities by 
giving you vital information, knowledge, and 
tools to improve your job prospects.   

CUE - З’ЄДНАННЯ УКРАЇНЦІВ З 
ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯМ  

ЯК ПРАЦЮЄ ПРОГРАМА:   
ПОКРОКОВИЙ ПРОЦЕС  
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How the Program Works 

1. Крок 1 - Вітальна сесія: ці сесії пропонують 
можливість дізнатися більше про програму CUE. 
Сесії проводяться щопонеділка з 10:00 до 12:00, 
oкрім державних вихідних. Щоб взяти участь у 
сесії, будь ласка, зареєструйтеся, 
зателефонувавши за номером 780-424-7709.  
Примітка: якщо після відвідування вітальної сесії 
Ви вирішите взяти участь у програмі, Ви можете 
переходити до наступних кроків по порядку.   
 

2. Крок 2 - Семінар: ці заняття знайомлять 
учасників з культурою на робочому місці, 
структурою резюме та супровідних листів, 
процесом співбесіди тощо. Семінари 
проводяться з вівторка по п’ятницю з  
10:00 до 13:00.  
 

3. Крок 3 – Індивідуальні зустрічі: ПІСЛЯ 
відвідування вітальної сесії та 4-денних семінарів 
учасники CUE можуть запланувати індивідуальну 
зустріч із призначеним кар’єрним спеціалістом 
EMCN. Підтримка включає:  
· Допомогу при складанні резюме та 

супровідного листа  
· Як шукати роботу  
· Надання інформації про доступні вакансії  
· Направлення на програми та послуги EMCN  
· Направлення на інші програми в межах 

Едмонтона  
· Контактування з фахівцями з 

працевлаштування в EMCN  
· Підтримка спеціалістів з працевлаштування, 

включаючи 180 днів ПІСЛЯ отримання роботи 
 
Newcomer Centre не є агентством з 
працевлаштування, але ми прагнемо допомогти Вам 
знайти роботу, надаючи важливу інформацію, знання 
та інструменти для покращення ваших перспектив на 
працевлаштування.  


